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Referat af møde i Udvalget for Mangfoldighed og Ligestilling den 1. no-

vember 2021  

 

Dato: 1. november 2021 

Tid: 16-18  

Sted: Scandic City Aarhus  

 

Deltagere Lone Norlander Smith, Mette Hvid Johannesen, Helle 

Bach Lauridsen, Kirsten Blåbjerg Pedersen, Maj Mor-

genstjerne, Mette Bjerre, Lene Hartig Danielsen, Olaf 

Vollmer, Nagin Ravand, Per Jensen og Kirstine Maj  

(referent).  

 

Fraværende Julie Rokkjær Birch, Ali Karim og Heidi Bank 

 

 

 
Pkt. 1: Intern erfaringsopsamling i Udvalget v. Lars Kloppenborg 

Der blev gennemført en opsamling på udvalgets arbejde og virke for perio-

den 2020-2021. På baggrund heraf udarbejdes der en opsamling, som sen-

des ud med dagsorden til mødet den 22. november.  

 

Pkt. 2: Godkendelse af referat fra sidste møde  

Referatet blev godkendt med følgende bemærkninger til punkt 1: 

• Kirstine lægger bros undersøgelse på Aarhus Intra.   

 

• Der er igangsat to ungemobiliseringstitag jf. beslutningen på udvalgsmø-

det den 16. august. Der er iværksat en kampagne på Facebook, der op-

fordrer unge over 18 år til at melde sig som frivillig på valgdagen. Derud-

over er der kommunikeret ud til ungdomsuddannelserne i Aarhus Kom-

mune med et tilbud til unge på 16-17 år samt førstegangsvælgere om at 

blive stemmetællere på valgaftenen.  

 

Pkt. 3: Orientering fra forpersonskabet  

• Venskabsbykonferencen 2021 blev aflyst pga. Corona. Der planlægges 

efter at afvikle konferencen i efteråret 2022.   
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• LGBT+ undersøgelsen blev offentliggjort efter den blev fremsendt til by-

rådet, da Aarhus Kommune modtog et ønske om aktindsigt i undersø-

gelsen. 

 

• Der er lavet muleposer med tryk fra prøvehandlingen ’Vild med valg’ og 

’Følgeskab til valg’ til udvalget, som blev udleveret på mødet. De der var 

forhindret i at deltage på mødet, og som ønsker en mulepose, bedes 

skrive til Kirstine på kirmaj@aarhus.dk   

 

Pkt. 4: Præsentation af udkast til anbefalinger pba. LBGT+ undersøgel-

sen v. Anders Kirkedal Nielsen og efterfølgende drøftelse (bilag) 

Anders indledte med en rammesætning af punktet. Der er udarbejdet et ud-

kast til en række anbefalinger på baggrund af LGBT+ undersøgelsen, som 

blev præsenteret. Anbefalingerne medtages i indstillingen om udarbejdelse 

af en LGBT+ politik til byrådet.  

 

Udvalget ønsker, at der kommer fokus på hadforbrydelser herunder et sam-

arbejde med Østjyllands Politi om forebyggelse og håndtering. 

 

Beslutning 

• Der udarbejdes en pressemeddelelse, der kort beskriver de to undersø-

gelser, som udvalget har fået gennemført, de gennemgående temaer ef-

terfulgt at udvalgets ønske om at sætte fokus på hadforbrydelser. Det 

beskrives, hvorfor det kræver en særlig opmærksomhed. I pressemed-

delelsen bør der indgå udtalelser fra civilsamfundet/målgruppen. I pres-

semeddelelsen kvitteres byrådet for, at emnet er kommet på dagsorden, 

og at det er vedtaget, at der udarbejdes en LGBT+ politik.    

Pressemeddelelsen sendes til kommentering i Udvalget.  

 

Pkt. 5: Drøfte samt godkende den foreløbige opsamling på Udvalget for 

Mangfoldighed og Ligestillings arbejde med kommissorium 2020-2021 

til byrådet 

Udvalget havde følgende bemærkning til opsamlingen. Under afsnit 4 ’Hvil-

ken værdi skabes for borgere og samfund’ bedes værdien af udvalgets ar-

bejdes beskrives bredere og ikke blot i forhold til stemmeprocenten ved val-

get. Der fremsendes en revideret opsamling i forbindelse med udvalgets sid-

ste møde den 22. november.  

 

Pkt. 6: Orientering om status på prøvehandlinger  

Ingen bemærkninger. Punktet blev drøftet som en del af erfaringsopsamlin-

gen.   
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Pkt. 7: Eventuelt (fast punkt)  

Ingen bemærkninger.  

 

Pkt. 8: Noget til ekstern kommunikation (fast punkt)  

Ingen bemærkninger.   

 

 

 

 


