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Flere fritidsjobbere – mere liv på plejehjemmene 
 
Hvad vil vi gerne opnå? Hvorfor stilles forslaget? 
Fritidsjobbere gør en mærkbar forskel på plejehjemmene. De skaber liv, relationer og aktivitet 
for beboerne og bidrager samtidig positivt til arbejdsfællesskabet. Erfaringer viser, at unge 
medarbejdere er med til at øge livskvaliteten for ældre gennem nærvær, samtaler og 
generationsmøder, som ellers ikke ville finde sted i samme omfang. 
 
Samtidig er fritidsjob en vej til at få unge til at vælge en fremtid inden for ældreområdet. Når unge 
får konkrete erfaringer med arbejdet, styrker det kendskabet til indholdet i SOSU-faget. Derfor 
har en styrket fritidsjobindsats ikke kun værdi her og nu, men det bidrager også til rekrutteringen 
af fremtidens arbejdskraft. 
 
Med Byrådets 10%-målsætning og samarbejdet med MSB er der en oplagt mulighed for at løfte 
indsatsen markant. Unge fra MSB’s fritidsjobindsats rummer et stort potentiale og bidrager til 
både social inklusion og arbejdsudbud, men de kræver ofte lidt mere støtte i opstarten. I dag 
kan økonomiske hensyn være en barriere for at ansætte netop disse unge, selvom gevinsterne 
på sigt er store. 
 
Derfor foreslås det at indføre 100% lønrefusion til arbejdspladserne ved ansættelse af unge via 
MSB og 10%-målsætningen. Det vil gøre det attraktivt for plejehjem og øvrige enheder at tage 
flere unge ind og dermed sikre, at potentialet i samarbejdet realiseres fuldt ud. 
 
Det er en enkel og målrettet investering, hvor gevinsterne er tydelige: bedre livskvalitet for ældre, 
bedre muligheder for unge – løftet i tæt samspil med MSB. 
 
Finansiering 
Det foreslås, at der afsættes 1 mio. kr. årligt til en styrket fritidsjobindsats i MSO. Midlerne 
anvendes til at sikre 100% lønrefusion ved ansættelse af unge gennem MSB og 10%-
målsætningen, hvilket fjerner de økonomiske barrierer for arbejdspladserne. 
 
Investeringen forventes at øge antallet af fritidsjobbere markant, særligt blandt unge i MSB-
forløb, og dermed accelerere opfyldelsen af 10%-målsætningen. 
 
Forslaget finansieres via det økonomiske råderum. 
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