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Svar på 10-dages forespørgsel fra Almaz Mengesha, Venstre 
Venstre har anmodet om at få svar på fire spørgsmål vedrørende kønssam-
mensætningen på kommunens folkeskoler (specialskoler undtaget). Spørgs-
målene og svarene herpå fremgår nedenfor. 
 
For så vidt angår spørgsmål 1 og 2 vedrørende kønssammensætningen 
blandt de ansatte, er tallene opgjort på baggrund af marts måned 2021, og 
der gøres i den forbindelse opmærksom på, at der kan være udsving i antal-
let af ansatte i løbet af året. Tallene er opgjort i antal ansatte forstået som 
”antal hoveder” og ikke i antal fuldtidsstillinger. Både måneds- og timeløn-
nede indgår i opgørelsen. 
 
1. Hvor mange kvinder og henholdsvis mænd er pr. d.d. ansat som læ-
rere på de enkelte folkeskoler? Gerne med en procentvis fordeling over 
hvert køn på hver skole. 
 
Tabel 1 viser kønssammensætningen blandt lærere og børnehaveklassele-
dere på de kommunale skoler i Aarhus, ekskl. specialskoler.  
 
Tabel 1. Kønssammensætning blandt lærere på kommunale skoler i 
Aarhus 

  Kvinde Mand I alt 

Skole Antal Andel Antal Andel Antal Andel 

Bakkegårdsskolen 24 60% 16 40% 40 100% 

Bavnehøj Skole 29 64% 16 36% 45 100% 

Beder Skole 27 60% 18 40% 45 100% 

Elev Skole 11 79% 3 21% 14 100% 

Ellehøjskolen 39 60% 26 40% 65 100% 

Ellevangskolen 48 73% 18 27% 66 100% 

Elsted Skole 36 60% 24 40% 60 100% 

Engdalskolen 53 65% 29 35% 82 100% 

Frederiksbjerg skole 50 66% 26 34% 76 100% 

Gammelgaardskolen 42 59% 29 41% 71 100% 

Hasle Skole 41 62% 25 38% 66 100% 

Holme Skole 32 59% 22 41% 54 100% 
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Højvangskolen 34 52% 31 48% 65 100% 

Hårup Skole 21 72% 8 28% 29 100% 

Katrinebjergskolen 45 63% 27 38% 72 100% 

Kragelundskolen 45 67% 22 33% 67 100% 

Lisbjergskolen 20 57% 15 43% 35 100% 

Lystrup Skole 40 63% 23 37% 63 100% 

Læssøesgades skole 38 73% 14 27% 52 100% 

Malling Skole 36 75% 12 25% 48 100% 

Møllevangskolen 47 71% 19 29% 66 100% 

Mårslet Skole 34 57% 26 43% 60 100% 

Næshøjskolen 30 70% 13 30% 43 100% 

Risskov Skole 40 59% 28 41% 68 100% 

Rosenvangskolen 47 64% 26 36% 73 100% 

Rundhøjskolen 33 62% 20 38% 53 100% 

Sabro-Korsvejskolen 35 69% 16 31% 51 100% 

Samsøgades Skole 21 54% 18 46% 39 100% 

Skjoldhøjskolen 34 64% 19 36% 53 100% 

Skovvangskolen 34 60% 23 40% 57 100% 

Skæring Skole 41 64% 23 36% 64 100% 

Skødstrup Skole 58 65% 31 35% 89 100% 

Skåde Skole 34 64% 19 36% 53 100% 

Solbjergskolen 45 79% 12 21% 57 100% 

Strandskolen 30 68% 14 32% 44 100% 

Sødalskolen 26 67% 13 33% 39 100% 

Sølystskolen 30 48% 32 52% 62 100% 

Søndervangskolen 22 58% 16 42% 38 100% 

Tilst Skole 41 65% 22 35% 63 100% 

Tranbjergskolen 46 58% 34 43% 80 100% 

Vestergårdskolen 33 61% 21 39% 54 100% 

Viby Skole 27 51% 26 49% 53 100% 

Virupskolen 38 68% 18 32% 56 100% 

Vorrevangskolen 38 68% 18 32% 56 100% 

Åby Skole 35 66% 18 34% 53 100% 

Samlet 1610 63% 929 37% 2539 100% 

Note: Antallet af lærere er opgjort i 'antal hoveder' på overenskomst 50.01 og 50.02 pr. marts 

2021 på kommunale skoler, ekskl. specialskolerne Kaløvigskolen, Langagerskolen, Stensager-

skolen og Sygehusundervisningen. 
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2. Samme oversigt som i spørgsmål 2, men over ansatte på hver enkel 
fritidstilbud 
 
Tabel 2 og 3 viser kønssammensætningen blandt ansatte i henholdsvis SFO 
på kommunale skoler og i kommunale fritidscentre i Aarhus. Opgørelserne 
omfatter alle medarbejdergrupper (dvs. alle overenskomster). I forhold til op-
gørelsen for SFO gøres der opmærksom på, at en del af det pædagogiske 
personale, der er ansat i SFO’en i varierende omfang varetager opgaver i 
undervisningsdelen. Kønssammensætningen i SFO’en har således indvirk-
ning på den samlede kønssammensætning i elevernes undervisningstid.   
 
Tabel 2. Kønssammensætning blandt ansatte i SFO på kommunale sko-
ler i Aarhus 

  Kvinde Mand I alt 

Skole Antal Andel Antal Andel Antal Andel 

Bakkegårdsskolen 10 53% 9 47% 19 100% 

Bavnehøj Skole 8 36% 14 64% 22 100% 

Beder Skole 11 48% 12 52% 23 100% 

Elev Skole 6 43% 8 57% 14 100% 

Ellehøjskolen 8 73% 3 27% 11 100% 

Ellevangskolen 18 58% 13 42% 31 100% 

Elsted Skole 21 54% 18 46% 39 100% 

Engdalskolen 19 56% 15 44% 34 100% 

Frederiksbjerg skole 22 56% 17 44% 39 100% 

Gammelgaardskolen 28 52% 26 48% 54 100% 

Hasle Skole 13 42% 18 58% 31 100% 

Holme Skole 9 41% 13 59% 22 100% 

Højvangskolen 18 40% 27 60% 45 100% 

Hårup Skole 7 58% 5 42% 12 100% 

Katrinebjergskolen 17 46% 20 54% 37 100% 

Kragelundskolen 12 41% 17 59% 29 100% 

Lisbjergskolen 7 50% 7 50% 14 100% 

Lystrup Skole 7 29% 17 71% 24 100% 

Læssøesgades skole 6 67% 3 33% 9 100% 

Malling Skole 13 54% 11 46% 24 100% 

Møllevangskolen 23 53% 20 47% 43 100% 

Mårslet Skole 20 48% 22 52% 42 100% 

Næshøjskolen 14 54% 12 46% 26 100% 

Risskov Skole 28 67% 14 33% 42 100% 

Rosenvangskolen 11 55% 9 45% 20 100% 

Rundhøjskolen 11 39% 17 61% 28 100% 
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Sabro-Korsvejskolen 15 71% 6 29% 21 100% 

Samsøgades Skole 13 59% 9 41% 22 100% 

Skjoldhøjskolen 16 55% 13 45% 29 100% 

Skovvangskolen 18 72% 7 28% 25 100% 

Skæring Skole 17 61% 11 39% 28 100% 

Skødstrup Skole 28 52% 26 48% 54 100% 

Skåde Skole 10 45% 12 55% 22 100% 

Solbjergskolen 18 62% 11 38% 29 100% 

Strandskolen 12 63% 7 37% 19 100% 

Sødalskolen 9 50% 9 50% 18 100% 

Sølystskolen 22 61% 14 39% 36 100% 

Tilst Skole 17 49% 18 51% 35 100% 

Tranbjergskolen 18 40% 27 60% 45 100% 

Vestergårdskolen 11 39% 17 61% 28 100% 

Viby Skole 16 59% 11 41% 27 100% 

Virupskolen 15 54% 13 46% 28 100% 

Vorrevangskolen 26 60% 17 40% 43 100% 

Åby Skole 14 40% 21 60% 35 100% 

Samlet 662 52% 616 48% 1278 100% 

Note: Antallet af ansatte er opgjort i 'antal hoveder' pr. marts 2021 i SFO på kommunale skoler, 

ekskl. specialskolerne Kaløvigskolen, Langagerskolen, Stensagerskolen og Sygehusundervis-

ningen. 

 
Tabel 3. Kønsfordeling blandt ansatte i kommunale fritidscentre i Aar-
hus 

  Kvinde Mand I alt 

Fritidscenter Antal Andel Antal Andel Antal Andel 

Fritidscenter Ellevang-Vorrevang 15 54% 13 46% 28 100% 

Fritidscenter Elsted-Lystrup-Hjortshøj 12 41% 17 59% 29 100% 
Fritidscenter Frederiksbjerg- 
Læssøesgade 9 47% 10 53% 19 100% 

Fritidscenter Harlev-Stavtrup 7 37% 12 63% 19 100% 

Fritidscenter Hasle-Ellekær 16 50% 16 50% 32 100% 

Fritidscenter Holme-Rundhøj 9 36% 16 64% 25 100% 
Fritidscenter Hårup-Lisbjerg-Trige- 
Elev 11 52% 10 48% 21 100% 
Fritidscenter Møllevang-Frydenlund- 
Samsøgade 20 38% 33 62% 53 100% 

Fritidscenter Sabro-Skjoldhøj-Tilst 21 46% 25 54% 46 100% 

Fritidscenter Skovvang-Katrinebjerg 10 53% 9 47% 19 100% 

Fritidscenter Skæring-Sølyst-Skødstrup 14 35% 26 65% 40 100% 

Fritidscenter Skåde-Kragelund-Mårslet 16 57% 12 43% 28 100% 
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Fritidscenter Solbjerg-Beder-Malling 14 45% 17 55% 31 100% 

Fritidscenter Strand-Risskov 9 50% 9 50% 18 100% 

Fritidscenter Sødal-Engdal 11 52% 10 48% 21 100% 

Fritidscenter Toveshøj-Gellerup 12 36% 21 64% 33 100% 

Fritidscenter Tranbjerg-Kolt/Hasselager 15 52% 14 48% 29 100% 

Fritidscenter Vestergård-Søndervang 12 46% 14 54% 26 100% 

Fritidscenter Viby-Rosenvang 10 43% 13 57% 23 100% 

Fritidscenter Åbyhøj 7 41% 10 59% 17 100% 

Samlet 250 45% 307 55% 557 100% 

Note: Antallet af ansatte er opgjort i 'antal hoveder' pr. marts 2021 i kommunale fritidscentre, 

ekskl. specialklubben Holme Søndergård. 
 
3. Der anmodes om en oversigt over gennemsnitlige standpunktskarak-
terer for hver 9. klasse fordelt på køn i skoleåret 2019/20, og gerne med 
en procentvis beregning over evt. karakterforskelle på de forskellige 
køn. 
 
I tabellen nedenfor er vist en oversigt for de enkelte skoler over elevernes 
gennemsnit i de bundne prøver i de afsluttende standpunktskarakterer i 9. 
klasse opgjort på køn i skoleåret 2019/20. Opgørelsen er lavet for elever i al-
menklasser på almene folkeskoler. Som følge af nedlukningen af skolerne 
pga. corona blev de afsluttende standpunktskarakterer ophøjet til afgangs-
prøvekarakterer.  
 
Tabel 4. Karaktergennemsnit i bundne prøver i 9. klasse i skoleåret 2019/20 – 

opdelt på køn 
Skolenavn Dreng Pige 
Bakkegårdsskolen 4,3 6,5 
Bavnehøj Skole 6,8 8,2 
Beder Skole 8,4 7,3 
Ellekærskolen 5,9 5,5 
Ellevangskolen 6,9 8,8 
Elsted Skole 8,4 8,5 
Engdalskolen 7,5 8,5 
Frederiksbjerg skole 6,9 8,3 
Gammelgaardsskolen 7,5 8,9 
Hasle Skole 6,1 7,3 
Holme Skole 6,6 7,9 
Højvangskolen 7,2 7,7 
Hårup Skole 6,4 8,1 
Katrinebjergskolen 6,8 6,3 
Kragelundskolen 7,8 8,4 
Lisbjergskolen 7,1 7,5 
Lystrup Skole 8,4 9,3 
Læssøesgades skole 4,8 6,9 
Malling Skole 6,9 7,5 
Møllevangskolen 5,4 6,1 
Mårslet Skole 8,2 8,6 
Næshøjskolen 6,6 9,0 
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Risskov Skole 7,6 8,7 
Rosenvangskolen 6,7 7,3 
Rundhøjskolen 7,3 8,1 
Sabro-Korsvejskolen 6,9 7,9 
Samsøgades Skole 5,2 8,0 
Skjoldhøjskolen 6,7 8,2 
Skovvangskolen 7,5 7,9 
Skæring Skole 8,3 8,5 
Skødstrup Skole 7,6 8,4 
Skåde Skole 8,7 8,5 
Solbjergskolen 8,2 8,4 
Strandskolen 6,9 8,0 
Sødalskolen 6,7 4,8 
Sølystskolen 7,3 8,8 
Søndervangskolen 5,0 6,0 
Tilst Skole 6,6 6,8 
Tovshøjskolen 4,2 4,9 
Tranbjergskolen 7,1 5,3 
Vestergårdsskolen 5,2 5,1 
Viby Skole 7,2 7,1 
Virupskolen 8,1 8,6 
Vorrevangskolen 5,7 8,0 
Åby Skole 6,0 6,1 
Aarhus Kommune 7,1 7,8 

 
I figuren nedenfor er vist fordelingen af elevernes gennemsnit i de bundne 
prøver i de afsluttende standpunktskarakterer i 9. klasse i skoleåret 2019/20 
opdelt på køn. 
 
Figur 1. Fordeling af karaktergennemsnit i bundne prøver i 9. klasse i skoleåret 

2019/20 – opdelt på køn 
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4. En samlet oversigt over antal elever fordelt på køn, der er blevet 
smidt af den enkelte folkeskole for skoleårene 2018-2020. 
 
Efter ordensbekendtgørelsen https://www.retsinforma-
tion.dk/eli/lta/2020/1951 kan skolen iværksætte foranstaltninger overfor ele-
ver, som ikke overholder skolens ordensregler, værdiregelsæt eller i øvrigt 
almindelige normer for god opførsel. Der henvises til bekendtgørelsens § 6, 
hvor de forskellige foranstaltninger er opremset, og særligt til § 6, nr. 7 om 
overflytning af eleven til en klasse på tilsvarende klassetrin på en anden 
skole i kommunen, jf. § 13. 
  
Da Aarhus Kommune er forpligtet til at stille undervisningstilbud for alle børn 
bosiddende fra 0. til 9. klasse, bliver ingen børn ”smidt ud” af de aarhusian-
ske skolers 0. til 9. klasse, uden der anvises et andet undervisningstilbud. 
Rent teknisk er der derfor tale om overflytninger, hvis den enkelte skole ta-
ger initiativ til overflytning af elever til andre tilbud. Årsagen til overflytninger 
registreres ikke centralt; men i elevmapperne. Det vil derfor kræve en gen-
nemgang af alle elevmapper at få et fuldstændigt billede at hvor mange 
overflytninger, der foretages på skolernes initiativ. Det vurderes at ligge 
uden for rammerne af en 10-dages forespørgsel.  
  
 
 
 

Med venlig hilsen 
 
 
                     Thomas Medom  

/ 
        Martin Østergaard Christensen 

 
 


