
Fundamentet til dit pædagogliv
- Forløb for nyuddannede nyansatte pædagoger

Er du nyuddannet og nyansat pædagog i Børn og Unge, Aarhus Kommune? Så har du mulighed for at deltage i et 
forløb, som har til formål at understøtte at du kommer godt i gang med jobbet som pædagog. ​

Forløbet er tilrettelagt og afholdes af BUPL Århus og Børn og Unge, Aarhus Kommune.

Igennem forløbet får du redskaber, perspektiver og mulighed for at dele dine erfaringer med andre nyuddannede pæda-
goger i deres første job. Forløbet er således et supplement til den lokale introduktion som sker på din arbejdsplads.

Målgruppe: 

Forløbet er primært for dig, der er nyuddannet og nyansat pædagog i 2023-24 i Børn og Unge, 
Aarhus Kommune uanset ansættelsesområde eller fagligt tilhørsforhold. 

Tilmelding: 

Hvis du tænker programmet lyder som noget for dig, så vend det med din leder og aftal nærmere. 

Tilmelding sker efter først til mølle: Der tilstræbes en bred repræsentation fra hele Børn og Unge. 

Tilmelding senest 15. marts 2024 via: https://link.eloomi.com/teuOq

Tilmeldingsfrist 
15. marts 2024

DAG 1:
At blive den pædagog 

jeg gerne vil være 

Fredag den 22. marts 2024
kl. 09.00-15.00

DAG 4:
Mød din rådmand og direktør.  

Specialpædagogik og metode i praksis 

 Onsdag den 12. juni 2024
kl. 09.00-15.00

DAG 2:
Fokus på det gode 
arbejdsfællesskab

Fredag den 5. april 2024     
kl. 09.00-15.00 

DAG 3:
Når samarbejde

bliver svært

 Tirsdag den 7. maj 2024      
kl. 09.00-15.00

Forud og efter de enkelte kursusdage følger lederen op med den nyuddannede nyansatte pædagog ift. lokal praksis  

https://link.eloomi.com/gXuBl


09.00 - 09.30 Morgenmad og velkomst

11.30 - 12.15 Frokost

13.00- 13.15 Pause

14.45 - 15.00 Afrunding og tak for i dag

PROGRAM - DAG 1
DAG 1: AT BLIVE DEN PÆDAGOG JEG GERNE VIL VÆRE 

Tid: Fredag den 22. marts 2024 kl. 09.00 - 15.00 
Sted: BUPL Århus, Kystvejen 17, 8000 Aarhus C

LINE TOGSVERD 

Hvordan holder man fast i sin faglighed, samtidig med at 
man udvikler den? 

Hvad er i grunden fagets egne standarder for god kvalitet 
og er det nødvendigvis dem, der tæller i praksis? 

Line Togsverd er docent og leder af 
forskningsprogrammet Barndomspædagogik i UC Syd. 
Hun er som forsker interesseret i den faglighed, der skal 
til for at udøve god pædagogik og af hvordan den kan 
beskrives, udvikles og tages vare på.

09.30 - 11.30
At blive den pædagog jeg gerne vil være – kvalitet i det mangfoldige pædagogiske arbejde. 
Vekslen mellem oplæg og gruppedrøftelser
Ved Line Togsverd

12.15 - 13.00 At blive den pædagog jeg gerne vil være, fortsat

13.15 - 14.45 Sparringsgrupper



​






09.00 - 09.30 Morgenmad og velkomst

09.30 - 12.25
Fokus på det gode arbejdsfællesskab. Stort potentiale i godt kollegaskab
Ved Pernille Steen Pedersen

12.25 - 13.15 Frokost

13.15 - 13.45

Sparringsgrupper13.45 - 14.45

Mindset og psykologisk tryghed

14.45 - 15.00 Afrunding og tak for i dag 

PERNILLE STEEN PEDERSEN 

Ph.d., adjunkt og ansat som forsker på Institut for Ledelse, 
Politik og Filosofi, CBS.

Vores forhold til vores arbejde handler om vores identitet 
og om at kunne bruge sig selv og føle tilfredshed og 
faglig stolthed. Særligt for nyuddannede kan dette skabe 
et følelsesmæssigt pres og være svært for den enkelte at 
håndtere. 

Pernille Steen Pedersen har i sin forskning opdaget, 
hvordan følelse af skam dukker op som et nyt arbejdsmil-
jøproblem i det moderne arbejdsliv, ikke mindst blandt 
nyansatte. Hør om forskningen som sætter arbejdsfælles-
skabet i centrum for et sundt arbejdsliv.  



​






09.00 - 09.30 Morgenmad og velkomst

09.30 - 11.30
Når samarbejdet bliver svært
Ved Søren Viemose

11.30 - 12.15 Frokost

12.15 - 13.30 Når samarbejdet bliver svært, fortsat

13.30 - 13.45 Pause

13.45 - 14.45 Sparringsgrupper

14.45 - 15.00 Afrunding og tak for i dag

SØREN VIEMOSE

Forhandlingsrådgiver og mediator.

Vi vil beskæftige os med aspekter af samarbejde, både ge-
nerelt og i relation til børn/unge, forældre, kollegaer m.fl.

F.eks. går langt de fleste møder med forældre virkeligt godt 
og let. Men en sjælden gang imellem skal pædagogen 
håndtere utilfredshed i form af en beklagelse eller en klage.

Der er inspiration at hente til, hvordan dette møde kan blive 
godt og udbytterigt for både 
medarbejder og forælder.



09.00 - 09.15 Morgenmad og velkomst

09.15 - 10.10 Mød din rådmand Thomas Medom og direktør Tanja Nyborg

10.10 - 10.20

Specialpædagogik og metode i praksis
Ved Katrine Flye Jensen

10.20 - 11.45

Frokost11.45 - 12.30 

Specialpædagogik og metode i praksis, fortsat 12.30 - 13.30

Pause

13.30 - 14.30 Sparringsgrupper

14.30 - 15.00 Afrunding og tak for denne gang

PROGRAM - DAG 4
DAG 4: MØD DIN RÅDMAND OG DIREKTØR, SAMT SPECIALPÆDAGOGIK OG METODE I 

PRAKSIS Tid: Onsdag den 12. juni 2024 kl. 09.00 - 15.00 

Sted: BUPL Århus, Kystvejen 17, 8000 Aarhus 

THOMAS MEDOM OG TANJA NYBORG

Du møder rådmand for Børn og Unge, Thomas Medom og direktøren for Børn og 
Unge, Tanja Nyborg. De vil fortælle mere om Børn og Unge som organisation – og 
sætte ord på din rolle som pædagog i vores organisation. Du vil også få mulighed for 
at stille spørgsmål til dem begge.

KATRINE FLYE JENSEN

Katrine Flye Jensen er 45 år og har arbejdet på Sølystskolen siden 2002, hvor hun startede som pæda-
gogmedhjælper. I 2008 blev hun færdiguddannet meritpædagog, hvorefter hun blev fritidspædagogisk 
leder indtil 2017. Siden da har hun været pædagogisk leder med ansvar for 0. og 1. klasserne, skolens 
fritidsordning og specialklasserne på skolen.




