Aarhus 24.05.2023

10 dages foresporgsel — Medarbejdsgrupper med szrlige ansaettelsesvilkar i lokalaftaler

Hvilke medarbejdergrupper i Aarhus Kommune er ansat pa lokalaftaler med ekstra goder 1 forhold til
overenskomsten som Cityassistenterne var?

Hvilke ekstra goder har de forskellige medarbejdergrupper i forhold til overenskomsten?
Arbejdets der pa at opsige flere lokalaftaler som man har gjort med Cityassistenterne?
Hyvis ikke, hvorfor ikke, ndr man har valgt at opsige Cityassistenterne netop grundet de gode forhold

1 lokalaftalerne?

Motivering:
Aarhus Kommune har opsagt alle kommunens Cityassistenter for at tilbyde genansettelse uden
lokalaftale.

Lokalaftalen mellem FOA og kommunen betyder, at cityassistenterne har flere ekstra goder i forhold
til overenskomsten. Det galder flekstidsordning, betalte pauser og et arligt ulempetilleg pa knap

10.000 kroner. Dertil kommer tre betalte fridage - 5. juni, 24. december og 31. december.

Ud fra ovenstaende er det relevant at here hvordan det ser ud med andre medarbejdsgrupper.

Henrik Arens — UFP



