
 

7. december 2022 

10-dages forespørgsel til Sociale Forhold og  

Beskæftigelse om besøgstider for borgere i SORAS-tilbud 

 

I Aarhus Kommune ønsker vi at flere socialt udsatte borgere kommer i beskæftigelse, i det 

omfang det er muligt. Gennem socialpædagogisk støtte kan kommunen bidrage med 

hjælp og vejledning, som giver bedre trivsel i hverdagen og større chance for at mestre sit 

eget liv. SORAS assisterer bl.a. borgere med autisme i form af bostøtte. 

Dog kan borgerens arbejdstider konflikte med besøgstiderne fra SORAS-medarbejdere og 

resultere i ændringer af borgerens arbejdsvagter eller fritagelse af arbejdsdage, for at 

imødekomme støtteindsatsen. 

 

I den forbindelse ønsker vi at få belyst: 

 

1. Hvilke arbejdstider har de medarbejdere med direkte borgerkontakt i SORAS, 

fordelt over antal i de forskellige arbejdstimer? Hvilke mødetider har de forskellige 

medarbejdere i deres kontraktforhold? 

 

2. Hvornår besøger medarbejderne almindeligvis borgerne? 

 

3. Har SORAS kendskab til borgernes arbejdstider? 

 

4. I hvilket omfang tages der højde for borgerens andre forpligtigelser, når der 

planlægges besøg? 

 

5. Kan en borger påvirke besøgstiderne, hvis der opstår konflikt med en vagtplan? 

 

 

 

På vegne af Det Konservative Folkeparti 

 

Mette Skautrup 

skautrup@aarhus.dk 


